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Nous avons le plaisir de
vous transmettre notre
programmation pour le 2éme
semestre 2014.

2014 est une année particuliere

pour Equinoxe, puisque c'est la
25°%me année de son histoire.

25 ans, c'est aussi I'age de la maturité.

Aujourd'hui, nous avons une équipe pluridisciplinaire
de plus de 80 collaborateurs et de consultants
extérieurs spécialisés ainsi que 12 implantations
permanentes réparties sur tout le territoire de la
Guyane.

Notre palette de formations comporte plus de 150
thématiques et dans un souci d'amélioration continue,
nous veillons a enrichir celle-ci de formations et
d'accompagnement toujours plus pointus.

Dans cette optique, nous ouvrirons a la rentrée de
septembre les portes de I'Ecole de Management
Guyane, un espace de formations certifiantes et
diplémantes a destination des managers, chefs
d'entreprise en activité et des porteurs de projets.
Nous aurons I'occasion de vous la présenter en détail
trés prochainement.

Je vous laisse a présent découvrir notre offre de
formation pour les mois a venir en espérant qu'elle
répondra a vos attentes et a celles de vos équipes.

Francis Tritsch
PDG du Groupe Equinoxe
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Equinoxe Formation

EQUINOXE VOUS INFORME
PROGRAMME DE NOS FORMATIONS

Septembre > Décembre 2014

cOQUINOXE

NOS FORMATIONS

Cliquez sur une thématique pour voir les
formations proposées et les prochaines dates

1. NOS CYCLES DE FORMATION
MANAGEMENT DE LA QUALITE
MANAGEMENT DE L'INNOVATION
DEVELOPPEUR WEB

2. NOS MODULES DE FORMATIONS CONTINUES

DEVELOPPEMENT PERSONNEL
ET EFFICACITE PROFESSIONNELLE

GESTION DES RESSOURCES HUMRINES
PRATIQUES DU MANAGEMENT

COMPTABILITE ET FISCALITE

FORMATIONS SECTORIELLES

FORMATIONS BUREAUTIQUE ET INFORMATIQUE

3. NOS AUTRES FORMATIONS

FORMATIONS ET ACCOMPRGNEMENTS
SUR DEMANDE

Qs EQUINOXE FORMATION FETE SES 25 ANG !
2015 |£ SAMEDI 29 NOVEMBRE 2014.

WWW.EQUINOXE-GUYANE.COM —
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NOUVEAU EN GUYANE !

CHEFS D’ENTREPRISE, MANAGERS ET PORTEURS DE PROJET

DE TOUS LES SECTEURS, PRIVES OU PUBLICS

GAGNEZ EN LEADERSRIP
BOOSTEZ VOS EQUIPES
INNOVEZ POUR REUSSIR

L'ECOLE DE MANAGEMENT
du Groupe Equinoxe est faite pour vous !

Dispositif modulaire de formation alternant ateliers, interventions
en visioconférence et formation & distance adapté
A vos besoins et a votre emploi du temps.

NOS ©

EL
DES INTERVENRNTS EXPERTS ISSUS DU MONDE PROFESSIONN

' MATION y
ELEXIBILITE DU RYTHME DE FOR
‘ljl‘:llé pEDAGOGIE BASEE SUR DES MISES EN SITURTION CONCRETES

CPFFP Certificat Professionnel « Manager de proximite »
délivré par la Fédération de la Formation Professionnelle

D.U. «<Manager un centre de responsabilités» (Bac+3)

délivré par I'Université de Paris Ouest Nanterre La Déefense eQU|mO><€

Master d'Etat de «<Management de la PME» (Bac+5)
délivré par I'Université de Lyon 2

Cycle « Projet Entreprendre »
attestation de formation délivrée par Equinoxe Formation

» EN SAVOIR PLUS SUR WWW.EQUINOXE-GUYANE.COM



1. NOS CYCLES DE FORMATION

MANAGEMENT DE LA QUALITE | CYCLE COMPLET DE 63 HEURES '
(INSCRIPTION MODULAIRE POSSIBLE) L

MODULES CAYENNE

> Fondamentaux du Management de la Qualité Le 09 et 10 Octobre

> La qualité au quotidien en entreprise — Norme ISO

9001-2008 Le 14 et 15 Octobre

> Les exigences de la Norme ISO 9001-2008,

. Du 21 au 23 Octobre
approfondissement

> L’Audit Qualité Interne Le 28 et 29 Octobre

MANAGEMENT DE L'INNOVATION | 2 CYCLES EN 1
(INSCRIPTION MODULAIRE POSSIBLE]

CYCLE 1- LINNOVATION COMME STRATEGIE D'ENTREPRISE - 42 H

MODULES CAYENNE

> Inscrire 'innovation comme priorité d’entreprise Le 8 et 9 Décembre
> Créez le substrat de I'innovation Le 10 et 11 Décembre
> Animez I'innovation en interne Le 15 et 16 Décembre

CYCLE 2 - LES OUTILS OPERATIONNELS DE LINNOVATION - 56 H

MODULES CAYENNE

> Créer & innover : Pourquoi ? Comment ? Le 7 et 8 Octobre

> Animer des réunions de créativité Le 14 et 15 Octobre
> Transformer sa créativité en innovation Le 21 et 22 Octobre
>Vendre ses idées — Protéger ses innovations Le 28 et 29 Octobre

DEVELOPPEUR WEB | CYCLE COMPLET DE 140 HEURES
MODULES

Du 08 Septembre
> Développeur Web au 03 Octobre
(20 Jours)

< @ns
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2. NOS MODULES DE FORMATIONS CONTINUES [1/3]
DEVELOPPEMENT PERSONNEL ET EFFICACITE PROFESSIONNELLE
FORMATIONS | __CAYeNNE___| _KOUROU __

> La gestion du stress Le 09 et 10 Octobre Le 09 et 10 Octobre
> Anticiper et gérer les conflits Le 14 et 15 Octobre Le 14 et 15 Octobre
> Organisation du travail et gestion du temps Du 21 au 23 Octobre Du 21 au 23 Octobre
> S’affirmer dans ses relations professionnelles Le 28 et 29 Octobre Le 28 et 29 Octobre
> S’exprimer, communiquer, convaincre Du 18 au 20 Novembre Du 18 au 20 Novembre
> Réussir ses prises de parole en public Le 5 et 6 Novembre Le 28 et 29 Octobre
> Les écrits professionnels Le 8 et 9 Décembre Le 07 et 08 Octobre
> Accueil physique et téléphonique Le 21 et 22 Octobre Le 30 Sept. et 1er Oct.

GESTION DES RESSOURCES HUMRINES
FORMATIONS | __CAYENNE | _KOUROU __

> Connaitre les points clés de la gestion

des ressources humaines Du 3 au 7 Novembre Du 3 au 7 Novembre
> Construire le plan de formation Du 12 au 14 Novembre Nous consulter
>Maitriser les procédures et techniques de recrutement Du 18 au 20 Novembre Du 11 au 13 Novembre
> Batir la gestion prévisionnelle des emplois et des Le 24 et 25 Novembre Le 18 et 19 Novembre

compétences

PRATIQUES DU MANAGEMENT
FORMATIONS | __CAYENNE | _KOUROU __

Du 09 au 11 Septembre

Du 14 au 16 Octobre Du 21 au 23 Octobre

> Les fondamentaux du management

> Maitriser la conduite de projets Du 22 au 24 Septembre Du 04 au 06 Novembre
> Mener une réunion efficace Du 27 au 29 Octobre Du 02 au 04 Décembre
> Entretien annuel d’évaluation Du 09 au 11 Décembre Du 28 au 30 Octobre

~ @ns
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2. NOS MODULES DE FORMATIONS CONTINUES (2/3]

COMPTRBILITE ET FISCALITE

FORMATIONS CAYENNE | KOUROU |

> COMPTABILITE GENERALE :« des écritures
comptables »

> EBP Comptabilité Niveau 1

> EBP Comptabilité Niveau 2

> EBP Paye Niveau 1
> EBP Paye Niveau 2

> La fiscalité des entreprises

> La Paye — Théorie

> Etablir les fiches de paie

Du 14 au 16 Octobre
Du 25 au 27 Novembre

Du 28 au 30 Octobre
Du 10 au 12 Novembre

Du 18 au 20 Novembre
Du 09 au 11 Décembre

Du 06 au 08 Octobre

Du 20 au 22 Octobre

Du 28 au 30 Octobre

Du 13 au 15 Octobre
Du 02 au 04 Décembre

Du 07 au 09 Octobre

Du 25 au 27 Novembre

Du 09 au 11 Décembre

Nous consulter

Du 16 au 18 Décembre
Nous consulter

Du 16 au 18 Septembre

Du 30 Sept au 02 Oct.

Du 14 au 16 Octobre

FORMATIONS SECTORIELLES

> Maitriser les Marchés Publics
linitiation — Perfectionnement

> Répondre aux marchés publics

> Maitriser les techniques de vente

k¢ v
dllS:
' 2015
Equinoxe Formation

Du 24 au 26 Novembre
Du 9 au 10 Décembre

Le 07 et 08 Octobre

Du 2 au 4 Décembre

CAYENNE | KOUROU

Le 23 et 24 Septembre

Le 12 et 13 Novembre

Du 25 au 27 Novembre

WWW.EQUINOXE-GUYANE.COM
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2. NOS MODULES DE FORMATIONS CONTINUES [3/3]
FORMATIONS BURERUTIQUE ET INFORMATIQUE (EN AUTOFORMATION TUTOREE]

QU’EST-CE QUE CAUTOFORMATION TUTOREE ?

L’approche de nos formations en informatique :
> une programmation souple

> une possibilité de choisir les modules a la carte

> une possibilité de venir aux dates de votre choix

>une approche pédagogique mixte

Au cours de nos sessions, nous accueillons des personnes de niveaux et de besoins
différents qui sont accompagnées par notre formateur. Elles ont a leur disposition, un
portail pédagogique qui permet une formation en ligne, des exercices d’application, des
aides et conseils personnalisés.

FORMATIONS CAYENNE | KourROU |

> WORD
Initiation — Perfectionnement — Maitrise Du 09 au 11 Septembre
Du 09 au 11 Septembre
Du 23 au 25 Septembre
> EXCEL Du 23 au 25 Septembre
Initiation — Perfectionnement — Maitrise Du 07 au 09 Octobre DI em TS O ieloI
Du 28 au 30 Octob Du 21 au 23 Octobre
u28au ctobre
> ACCESS DUI25 a1 27 N b Du 18 au 20 Novembre
i ; i u25au ovembre
Initiation — Perfectionnement — Maitrise ’ Du 25 au 27 Novembre
Du 02 au 04 Décembre DU 02 au 04 Dé b
u 02 au écembre
> POWERPOINT Du 16 au 18 Décembre

Du 16 au 18 Décembre
> INTERNET EXPLORER

FORMATIONS INFORMATIQUE (EN COURS MAGISTRAL]
FORMATIONS | __CAYENNE___| __Kourou

> Publisher Du 14 au 16 Octobre Le 23 et 24 Septembre
> Photoshop Nous consulter Du 21 au 23 Octobre
> WordPress Du 04 au 06 Novembre Du 28 au 30 Octobre

> Win Project Du 02 au 04 Décembre Du 11 au 13 Novembre
> Autocad Techniques Essentielles Du 06 au 09 Octobre Du 23 au 26 Septembre
> Autocad Techniques Avancées Du 17 au 20 Novembre Du 13 au 16 Octobre
> Autocad 3D Nous consulter Du 03 au 06 Novembre
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3. NOS RUTRES FORMATIONS
FORMRTIONS ET ACCOMPAGNEMENTS SUR DEMANDE

Depuis 25 ans, Equinoxe Formation s’est développé dans I'ensemble des secteurs de la formation avec un savoir-faire en
conception et animation de formation, une expertise dans I'accompagnement des entreprises, des salariés et des demandeurs
d’emploi, une veille permanente pour anticiper les besoins des entreprises et des administrations publiques.

LES BILANS DE COMPETENCES

Le bilan de compétences est la premiére étape dans la construction d’un projet professionnel, il permet de faire le point
et d’élaborer un projet réaliste et cohérent.

Equinoxe Formation vous propose un accompagnement individualisé a la gestion de votre parcours professionnel pour analyser
vos aptitudes, vos compétences personnelles et professionnelles ainsi que vos motivations afin d’utiliser vos atouts comme
instruments de négociation pour un emploi, une formation ou en termes de choix de carriére.

LES PARCOURS D’ACCOMPAGNEMENT DES SALARIES

Le capital humain étant au cceur de la performance de I’entreprise, former et accompagner ses collaborateurs est donc
une priorité.

Equinoxe Formation propose un accompagnement des salariés sur plusieurs thématiques
> Renforcement des compétences en langue frangaise
>Remise a niveau et consolidation des acquis en savoirs de base
> Assistance externe et appui social

AUDIT ET LE CONSEIL AUX ENTREPRISES

L’audit est une activité indépendante et objective qui donne aux entreprises une assurance sur le degré de maitrise de
leurs opérations, il favorise leur amélioration continue en apportant des conseils pour créer de la valeur ajoutée.

Equinoxe Formation propose des prestations d’ assistance et de conseil aux entreprises sur trois thématiques :
> La réorganisation de vos services
>La gestion des ressources humaines
>La valorisation du bien-étre au travail.

NOS EQUIPES SONT A VOTRE ECOUTE ET SONT MOBILISEES POUR CONSTRUIRE
DES SOLUTIONS DE FORMATIONS INNOVANTES ADAPTEES A VOS BESOINS.

CAYENNE KOUROU SRINT-LAURENT DU MARONI
TEL: 05 94 28 22 35 TEL: 0594 32 49 05 TEL: 05 94 34 35 26

contactcayenne@equinoxe-guyane.com contactkourou@equinoxe-guyane.com contactstlaurent@equinoxe-guyane.com

NOS HABILITATIONS

' Pl -
_r PCIE Passaparl da Compétence B I
| r r wilia e " o a hiqus | i r
L i v Label qualite S ey et

- @lis
'ﬁ e e WWW.EQUINOXE-GUYANE.COM —


http://www.equinoxe-guyane.com
mailto:contactcayenne%40equinoxe-guyane.com%20?subject=
mailto:contactkourou%40equinoxe-guyane.com%20?subject=
mailto:contactstlaurent%40equinoxe-guyane.com?subject=

